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Articulo 1. Finalidad

La finalidad del presente Reglamento de Régimen Interior es
recoger con claridad y precision el conjunto de normas que
regulard el funcionamiento del centro, para su conocimiento y
aplicacion, a fin de garantizar una correcta prestacion del
servicio.

Articulo 2.-Denominacion y Naturaleza

La Residencia para personas adultas con discapacidad
Intelectual (R.A) “M? DACIA GONZALEZ GORDON", estd ubicada
en la localidad de Jerez de la Frontera, provincia de Cddiz. Su
titularidad corresponde a la Asociacion para la Atencion de
Personas con Discapacidad Intelectual -AFANAS JEREZ-.

Es un centro de servicios sociales especializados, configurado
como recurso de atencién integral, destinado al acogimiento y
convivencia, temporal o permanente, en régimen de internado,
de las personas con discapacidad descritas en el articulo
siguiente. Con el objetivo de mejorar o mantener el mejor nivel
posible de autonomia y calidad de vida, teniendo en cuenta la
naturaleza de la dependencia, el grado de la misma vy la
intensidad de los apoyos que precise la persona, conforme a su
Programa Individual de Atencién. Formando parte del Sistema
para la Autonomia y Atencién ala Dependencia en Andalucia.

Articulo 3 Perfil de personas usuarias.

La Residencia, para personas con discapacidad intelectual 'y
grandes necesidades de apoyos, estd acreditada para presfor
servicio a personas, que requieran apoyos exte \ T
generalizados, y continuados o permanentes para, , /eol ar kel o< \

w\ﬂ Gy \

actividades de la vida diaria.

Artficulo 4.- Régimen Juridico
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El contenido del presente Reglamento de Régimen Interior se
encuentra regulado en virtud de lo dispuesto en la Ley 1/1999 de
31 de marzo, de atencién a las personas con Discapacidad en
Andalucia y/o la Ley 1/1999, de 7 de julio, de atencién
proteccion a las personas mayores de Andalucia.

Por la Ley 30/2006 de 14 de diciembre, de promocién de la
Autonomia Personal y Atencién a las personas en situacién de
Dependencia.

Y en la Orden de 28 de julio de 2000, conjunta de las Consejerias
de la Presidencia y de Asuntos Sociales, por la que se regulan los
requisitos materiales y funcionales de los Servicios y Centros de
Servicios Sociales de Andalucia y se aprueba el modelo de
solicitud de las autorizaciones administrativas y demds
disposiciones vigentes que le sean de aplicacién.

TITULO I

DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS USUARIAS
Articulo 5.- Derechos de las personas usuarias

Son derechos de las personas usuarias:

a. Derecho a la intimidad y a la no divulgacion de los datos
personales que figuren en sus expedientes o historiales de
acuerdo con la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre de
Proteccion de Datos de Cardcter Personal y al apartado d) del
articulo 4 de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre de Promocidn de
la Autonomia Personal y Atencién a las Personas en Situacion de
Dependencia.

b. Derecho a la integridad fisica y moral y a un tfrato digno
tanto por parte de los profesionales del personal del centro como
de las demads personas usuarias.

c. Derecho a la informacién y participacion, por si o por sus
tutores, en aquellas decisiones o medidas relacionadas con la
atencion que han de recibir en el centro. Directamente o bien a
través de sus tutores. En los supuestos en que dichas decisiones o
medidas supongan restricciones de libertades u otras de cardcter
extraordinario, deberdn ser aprobadas por la autoridad judicial,
salvo que razones de urgencia hiciesen necesaria la adopcion de
la medida, en cuyo caso se pondrd en conocimiento de aquella
cuanto antes.

ENTIDAD TITULAR: AFANAS JEREZ



| REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DE LA
| RESIDENCIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIAD
INTELECTUAL “MARIA DACIA GONZALEZ GORDON"

d. Derecho a no ser discriminadas por razén de edad,
nacimiento, raza, sexo, religion, opinibn o cualquier ofra
condicidn o circunstancia personal o social.

e. Derecho a una atencidn individualizada, acorde con sus
necesidades especificas.
f. Derecho a mantener relaciones interpersonales, asi como

a recibir visitas, promoviéndose las relaciones con sus familiares,
persona de referencia y/o representante

0. A la mdxima intimidad y privacidad, siendo necesario
hacer compatible este derecho con las exigencias derivadas de
la proteccién de su vida, de su salud y de su seguridad.

n. Derecho a recibir todas las prestaciones y servicios que el
centro estd obligado a ofrecer y que estardn incluidos en el
contrato legal de ingreso en el centro. Sin tener que abonar por
ellos cantidad suplementaria alguna.

i Derecho a la igualdad de trato y a gozar de todas las
prestaciones y servicios consignados en el contrato de ingreso.
Independientemente del tipo de financiacion de la plaza
ocupada.

. Derecho o acceder a servicios de calidad, conforme
dispone la Ley 39/2006, asi como la Ley Orgdnica 2/2007, de 19
de marzo de Reforma del Estatuto de Autonomia de Andalucia 'y
el resto de la normativa vigente.

K. Derecho a la asistencia sanitaria y farmaceéutica.

l. Derecho a que le sean facilitados dentro o fuera del
centro, servicios de cardcter complementario y opcional. Estos
servicios serdn de pago individualizado segun su uso y consumo,
sin estar incluidos en el precio fijado para la plaza. A estos efectos
el centro mantendrd un tablén visible con las tarifas y precios
correspondientes a dichos servicios.

m. Derecho a cesar en la utilizacion de los servicios o en la
permanencia en el centro por voluntad propia o de sus tutores,
sin perjuicio de los supuestos en los que la permanencia en el
centro este sometida a decision judicial y los casos previstos por la
normativa que resulte de aplicacion.

n. Asi como derecho a ausencias temporales por
necesidades familiares u ofras circunstancias debidamente
justificadas, conforme a lo dispuesto en este Reglamento de

Régimen Interior.

0. Derecho a exponer sus sugerencias, quejas y desa Eﬂ%;g A
mediante el Buzdn de Sugerencias y Reclamaciones o . *N?«j \
pertinentes hojas de reclamacién, por si o a traves de sus"ruTOFe?S 9‘; g5 f——u
segun se dispone en el Decreto 171/1989, de 11 de juliok porc: 105’

A I' W ,';.!‘b
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Centros y Servicios de la Administracion PUblica o Privados
Acreditados.

Articulo 6.- Deberes de las personas usuarias.

Son deberes de las personas usuarias de este centro, sus tutores y
familiares:

a. Participar, en su propio beneficio, en todo aquello que se
le requiera, para que el centro pueda tener un adecuado
funcionamiento. Especialmente en lo relativo al mantenimiento
de su salud y seguridad vy en lo destinado a favorecer y promover
sU autonomia personal.

b.- Observar una conducta inspirada en el mutuo respeto,
tolerancia y colaboraciéon, encaminada a facilitar una mejor
convivencia entre las personas usuarias, asi como con el personal
que presta sus servicios en el centro.

C.- Respetar los derechos de las demds personas usuarios.

d.- Conocer y cumplir, segin sus capacidades, las normas que

rjan el funcionamiento del centro, haciendo un buen uso de
todas las instalaciones del mismo.

.- Parficipar en la financiaciéon del servicio, segin el sistema
establecido. Abonando el importe de las liquidaciones de
estancias y los precios autorizados de os servicios.

f.-Facilitar correctamente los datos que les puedan ser solicitados
en relacion a la prestacién o servicio.

g.-Cumplir los requerimientos especificos que formulen las
Administraciones PUblicas competentes.

TITULO Il

OBLIGACIONES Y DERECHOS DE LA ENTIDAD TITULAR DEL CENTRO
Articulo 7.-Obligaciones de la entidad titular.

Son obligaciones de la entidad titular del centro, garantizar los
derechos legalmente reconocidos por la Ley 1/1999 de 31 de
marzo, de atencion a las personas con Discapacidad en
Andalucia, y la Ley 39/2006 de 14 de diciembre, de promocion
de la autonomia personal, su integracién en la comunidad y
prevenir el agravamiento de la situaciéon de dependencia.

a. Cumplir y hacer cumplir las estipulaciones contenidas en el
Reglamento de Regimen Interior del Centro.
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b. Garantizar la atencion residencial desde un enfoque bio-
psicosocial a la persona usuaria para favorecer su autonomia
personal, su integracién en la comunidad vy preveni el
agravamiento de la situacién de dependencia, a fravés de al
menos, los servicios que estén establecidos por ley para esta
tipologia de centro y que figuran en el correspondiente contrato
de ingreso.

C. Valoracién integral de la persona usuaria y elaboracion de
un Plan Personal de Apoyos (PPA) o Programa de Atencion
Individualizada (PAIl) a nivel interdisciplinar, de acuerdo con las
necesidades y caracteristicas de la persona usuaria.

d. Realizar una programaciéon general de actividades, vy
revisarla anualmente. La Memoria estard a disposicion de la
persona usuaria, tutores, familiares.

e. Contar con el personal necesario, debidamente
capacitado, y titulado para llevar a cabo las actividades propias
del cenftro.

f. Contar con un sistema de participacion democrdtica de
las personas usuarias, de conformidad con lo establecido en este
Reglamento de Régimen Interior.

g. Tener a disposiciéon de las personas usuarias y en su caso de
sus tutores, las hojas de reclamaciones.
h. No cobrar a la persona usuaria cantidad suplementaria

alguna por cualquier prestacion de caracter obligatorio.

i. Informar expresamente a la persona que ingrese o a sus
tutores sobre los derechos y obligaciones que tiene como usuaria
del cenfro, haciéndole entrega, con cardcter previo a la
suscripcion del contrato, de un ejemplar de este Reglamento de
Régimen Interior.

J. Favorecer las buenas relaciones entre las personas
residentes, tutores, y familiares y el personal del centro.

k. Garantizar un régimen nutricional adecuado para todas as
PErsonas usuarias.

l. Contar con una pdliza de seguros multiriesgo y de
responsabilidad civil a fin de garantizar la responsabilidad de la
entidad y de sus trabajadores/as. Dicha poliza deberd ser
exclusiva para este centro.

m. ASImlsmo le hara en’rrego de una copia del documento

establecidos para ello.
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Articulo  8.-La  Residencia para Personas Adultas con
Discapacidad Intelectual, tendrd derecho a:

1.-Organizar los servicios y horarios de la forma que considere mds
adecuada para la corecta prestacidon de los mismos, de
acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento de Régimen Interior y
la normativa vigente de aplicacion.

2.-Adoptar las medidas oportunas en caso de producirse una
situacion de urgencia, comunicdndolo a sus tutores, familiares y/0o
persona de referencia indicada, en su caso, y/o a la mayor
brevedad posible.

3.- Adoptar las medidas oportunas en caso de incumplimiento de
lo recogido en el documento contractual, por la otra parte
confratante, y en caso de incumplimiento de las normas del
centro por parte de la persona usuaria, sus tutores o familiares, y
en caso de inadaptacién inicial o por circunstancias
sobrevenidas de la persona usuaria al centro.

TITULO IV

REGIMEN DE INGRESOS Y BAJAS DE LAS PERSONAS USUARIAS
Articulo 9.- Requisitos para el ingreso en el centro residencial:

a. Que la persona tenga reconocida legalmente por el
érgano competente una discapacidad intelectual, y grado de
dependencia compatible con la tipologia del centro.

b. Que de forma voluntaria solicite su ingreso, por si 0 a través
de sus tutores, haciéndolo constar formalmente. Aceptando
expresamente las normas de organizacién y funcionamiento del
mismo, de sus derechos y obligaciones como persona usuaria y el
compromiso de participacion en el coste del servicio.

C. No padecer enfermedad que requiera la atencion
imprescindible en centro hospitalario o cuyas caracteristicas
puedan alterar la normal convivencia en el centro

d. Presentar la documentacién que se le requiera para
elaborar su expediente individual, que contendrd historia social,
n psicoldgica, clinica y datos sobre sus ingresos econémicos. Los
\Wk ;\\ relacionados con los apartados anteriores (a.b,c). Asi como los
Y :\ que posteriormente pudieran requerir las  Administraciones

) 55 =1 - -Documento Nacional de Idenfidad.
> Y / . < . @ .z
33/ 2.- Copia de la sentencia de incapacitacion, donde conste Ia

persona nombrada tutor/a del declarado incapaz, o auto judicial
S —— - :
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de internamiento involuntario, en los supuestos en que asi
proceda.

3.- Tarjeta Sanitaria de la Seguridad Social, u ofro documento
acreditativo de la cobertura de la asistencia sanitaria.

4.- Seguro de decesos, en su Caso.

5.- Resolucidon de la Consejeria de Salud, Igualdad y Politicas
Sociales, en la gue se determine el ingreso, en su Caso.

Articulo 10.- Periodo de adaptacion.

1. Cuando la persona usuaria ocupe plaza por primera vez,
en la Residencia, se establecerd un periodo de adaptacion de
cuatro meses.

2. Cuando la persona usuaria no supere este periodo de
adaptacién, la Comisidon Técnica del centro, efectuard una
propuesta razonada a la Delegacion Provincial correspondiente
de la Consejeria competente en materia de servicios sociales
para su fraslado a otro centro de la misma fipologia.

Articulo 11.- Reserva de plaza

1.- Las personas usurarias, con plaza financiada por la Junta de
Andalucia tendrdn derecho a reserva de plaza en determinadas
sitfuaciones:

a. Ausencia por asistencia sanitaric en régimen de
hospitalizacion.
b. Ausencia voluntaria, siempre que no exceda de ftreinta

dias naturales al afo, se comunique previamente a la Direccion
del centfro, con al menos cuarenta y ocho horas de antelacién y
se haya emitido por ésta la correspondiente autorizacion.

No serdn computadas, a estos efectos, las ausencias de fines de
semana, siempre que se comuniquen fehacientemente a la
Direccion con la antelacion senalada.

C. Mientras exista el derecho de reserva de plaza, subsistird la
obligaciéon de la persona usuaria de participar en la financiacion
del servicio.

Artficulo 12.- Motivos de baja.

plaza residencial los siguientes:

a.- Fallecimiento del usuario/a.

" ENTIDAD TITULAR: AFANAS JEREZ
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b.- La voluntad expresa del residente o de quien ostente su
representacion legal, formalizada por escrito y comunicada a la
Direccién del cenfro.

C.- Por impago de la participacién correspondiente en Ia

financiacion durante mds de dos meses.

d.- Incumplimientos muy graves de los deberes y normas de
convivencia que impongan la legislacion vigente y las normas de

régimen interior del centro.

2.- En caso de personas usuarias de plazas financiadas por la
Junta de Andalucia, ademds de los anteriores supuestos, se
entenderd que se extingue el servicio, causando baja en el
centro, entre otros, en los siguientes casos:

a.- Por resolucién administrativa firme acordando baja o traslado,

o la permuta con persona usuaria de otro centro.

b.- Por ausencia voluntaria cuando exceda del mAaximo
permitido, asi como ausencias injustificadas continuadas por mas

de diez dias o discontinuas por mds de treinta dics.

La ausencia tendrd la consideracion de injustificada cuando no

haya sido autorizada.

C.-. Falseamiento, ocultacién o negativa reiterada de la
obligacion de facilitar los datos que les sean requeridos o deban

suministrar a la Administracion.

TITULO Vv
REGLAS DE FUNCIONAMIENTO

La persona usuaria, en la medida de sus capacidades: sus tutores
y familiares, se comprometen y quedan obligados, a conocer y
respetar las normas del centro.

ENTIDAD TITULAR: AFANAS JEREZ
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Articulo 13.- Atencion ofrecida.

Se garantizard la atencion integral de la persona usuaria,
prestdndole los apoyos que precise, con arreglo a su situacion de
dependencia y orientados a promover su autonomia personal, a
través de las siguientes prestaciones bdasicas:

a.- Alojamiento
b.- Manutencién

c.- Higiene y aseo personal cada vez que las circunstancias lo
exijan.

c.- Ofreciendo los apoyos para aqguellas actividodes que la
persona usuaria no pueda realizar por si misma.

d.- Atenciéon psicolégica y socio sanitaria, mediante personal
propio o ajeno de los servicios sanitarios de la Seguridad Social y
de los Servicios Sociales Comunitarios.

Articulo 14.- El expediente individual.

a. Datos de identificacion

b. Toda la documentacion legal acreditativa de la
discapacidad intelectual y de la situacion de dependencia, asi
como en los casos de ocupacion de plaza financiada por la
Junta de Andalucia, documento de autorizacidon para su
incorporacion a la Residencia.

C. Datos de los tutores y familiares.

Fecha y motivos de ingreso.

Copia del documento contractual de ingreso.

Historia social

Psicologica

Académica

Clinica

J. Contacto del usuario con familiares (motivo, frecuencia y
reaccion ante los mismos).

K. Contactos mantenidos por el responsable de la Residencia
con tutores y familiares, (frecuencia y objeto de los mismos.)

l. Observaciones sobre la convivencia del usuario en el
Centro.

sQ@ ™o a
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Articulo 15.- Las habitaciones. ‘/)

E e St
"

ENTIDAD TITULAR: AFANAS JEREZ

e %

- \

a!' /"“‘
5 \ - 2
1.- A las personas usuarias se les ofrecerd una hObI#OCIﬁﬂ en

funcion de la disponibilidad, de sus preferencias, asi comao de1d/ ] \;;/"

|
|



¥

oN

- ‘, 1) '“‘;;"““
/ v\‘;x\\v‘ v ‘Cif, A\
b e

77

NG, L
\ "

Wwh

\

8 o~ y
X Zad
\ . Youll
X 2
\

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DE LA
RESIDENCIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIAD
INTELECTUAL “MARIA DACIA GONZALEZ GORDON”

valoraciéon emitida por la Comision Técnica de Seguimiento. Y
teniendo en cuenta que sus derechos los adquiere respecto a
una plaza, no a la fitularidad de la habitaciéon, por ello estard
sujeto a las limitaciones establecidas de manera justificada por la
Direccion del centro.

2.-La persona usuaria podrd disponer de objetos personales en la
habitacién (cuadros, fotos, etc.)Siempre teniendo en cuenta las
normas establecidas por la direccién del centro. En todo caso se
respetaran las horas de descanso.

3.- Para el uso de electrodomésticos (TV, radio, etc.) en la
habitacion, serd necesario el permiso de la direccién del centro.

4.- Se preservardn las condiciones adecuadas de proteccién y
seguridad.

5.- Las labores de limpieza de las habitaciones se realizardn
estando vacias, para facilitar la eficacia del trabajo. Por tanto no
deberd hacerse uso de la misma, salvo necesidades de urgencia.

6.- Dentro de las habitaciones no se tendrdn alimentos que por su
naturaleza se puedan descomponer, produzcan malos olores y
deterioren el mobiliario, o que por su nUmero o volumen
supongan un impedimento para las tareas de limpieza

7 .- Se prohibe almacenar cualquier producto farmacéutico.
8.- En las habitaciones no se podrd fumar.

9.- Los objetos peligrosos no estdn permitidos debiendo quedar en
depdsito en la Direccion del centro, facilitando ésta un recibo
que justificard su enfrega.

10.- Las personas usuarias mantendrdn un uso correcto de las
habitaciones.

11.- La persona usuaria se compromete a utilizar las instalaciones
y sus equipamientos de forma responsable y adecuada a su
finalidad.

Articulo 16.- Vestuario Personal

\ 1.- El dia de su ingreso en el centro la persona usuaria portard sus

— \enseres personales, los cuales deberdn estar debidamente
— Jidentificados, segun determine el centro, al objeto de garantizar

-~
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su uso exclusivo. Se deberd facilitar por la persona usuaria, sus
tutores y/o familiares.

2.- El centro garantizard el lavado y planchado de la ropa.
Asimismo, podrd ofrecer servicio de tintoreria, que serd facturado
aparte.

Articulo 17.- Objetos de valor y enseres personales.

1-La persona usuaria estd obligada al inventario de objetos
personales y otros bienes muebles que lleve consigo en el
momento del ingreso en el momento de ingreso en el centro.

2.- El centro residencial sélo se hard responsable de aqguellas
pertenencias que hayan sido previomente inventariadas vy
depositadas en lugar destinado al efecto. Dichas pertenencias
podrdn ser retfiradas en cualquier momento por la persona
usuaria mediante expedicidon del correspondiente recibo por el
cenftro.

3.- En caso de fallecimiento de las personas usuarias, Ssus
pertenencias personales y otros bienes muebles de inferior valor
deberdn ser retirados, en el plazo de una semana, por la persona
que se especifique a los citados efectos en el documento
contractual.

4.- Cualquier objeto que sea encontrado por persona distinta a su
propietaria deberd ser entregado inmediatamente a la direccion
del centro, a fin de ser restituido a la persona propietaria.

5- Cuando un residente abandone provisionalmente o
definitivamente su habitacion, ningun familiar u otra persona
adjena al personal del centro podrd entrar en ella, ni podrd
disponer de cosa alguna que se encuentre en la misma, salvo
que acredite tener autorizacion para ello. La direccion tomard las
medidas oportunas para retirar y disponer los efectos personales
que gueden en la habitacidn, segun convenga en cada caso.

Articulo 18.- El servicio de comedor.

1.- Los horarios fijados para el servicio de comedor pqr Io
Direccion del centro, deberdn ser cumplidos. ‘;\
S\

2- A las personas usuarias del centro se les gordm??z
alimentacién equilibrada, consistiendo esta  al merybs
desayuno, almuerzo, merienda y cena. :
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3.- La carta mensual de los menUs de las comidas serd
supervisada a fin de garantizar el aporte dietético y caldrico
adecuado a las personas residentes. Copia de dicha carta se
expondrd en el tabléon de anuncios del cenfro y estard a
disposicion de los familiares.

4.- A las personas usuarias que lo precisen, por prescripcion
meédica, se les ofrecerd menU de régimen adecuado a sus
necesidades.

Articulo 19.- Aseo e higiene personal.

Se garantizard el aseo diario de la persona usuaria. Cuantas
veces sed necesario, la persona usuaria recibird la asistencia que
precise, para mantener a lo largo de todo el dia, una higiene
personal adecuada.

Articulo 20.- Mantenimiento e higiene del centro.

Se prestard especial atencién a la conservacion y reparacién del
mobiliario, instalaciones y maquinaria del centro, asi como a la
limpieza general y permanente del edificio y sus dependencias.
Arficulo 21.- Otros Servicios.

1.- El centro podrd poner a disposicién de las personas usuarias,
previo pago correspondiente, la utilizacion de  servicios,
adicionales tales como podologia, pelugueria, etc. Asi como
cualquier ofro servicio que se considere necesario para la
atencion adecuada de la personal usuaria.

2.- En caso de fallecimiento de la persona usuaria, serd a cargo
de la familia la tframitacién y abono de los servicios funebres. Asi
mismo la familio deberd, en su caso, saldar los gastos o facturas
pendientes de pago en el momento del fallecimiento de la
persona usuaria.

Asumird el centfro la realizacién de los trédmites y/o gastos
correspondientes a las personas usuarias sin familia.

Arficulo 22.- Sobre las relaciones de la persona usuaria y el
personal del centro,

1. El centro cuenta con dependencias reservadas para uso
exclusivo, que no seran utilizadas por las personas usuarias.

2. El personal del centro necesita la colaboraciéon de todas
las personas usuarias, a fin de optimizar el funcionamiento de los
servicios y conseguir una mejor calidad en la atencién prestada.
3 Estd prohibido dar propinas o retribuciones a los
empleados por sus servicios.

Se establecerdn Programas de Actuacién Individualizada
/ para cada persona usuaria, en los que se indicardn al menos,
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situacién  inicial de discapacidad, objetivos propuestos,
programas a realizar, seguimiento de los mismos y medios para su
evaluacion.

2. Los padres o tutores de las personas usuarias, tendrdn
conocimiento de los programas de actuacién establecidos por la
direccion, los cuales firmardn. Asi como del seguimiento,
resultado de la aplicaciéon del programa.

3. Para que se pueda llevar a efecto un correcto desarrollo
de los programas, los padres o tutores estan obligados a aportar
a la Direccidn la documentacion e informacion que se les solicite.
4, La Direccién ofrecerd los programas y toda la informacion
relativa  a su desarrollo, seguimiento, evaluacién e
implementacion, que se facilitarén a los padres o tutores de las
personas usuarias.

Articulo 24.- Sobre el Servicio Médico Sanitario.

1. Se garantizard que todas las personas usuarias reciban el
seguimiento sanitario y los cuidados que precisen, siendo
dispensados por profesionales debidamente cualificados.

2. Cuando asi se precise, la persona usuaria serd trasladada
al cenfro hospitalario que corresponda. Par ello, serd
acompanada por algin familiar, persona de referencia o
representante legal. Excepcionalmente, podrd ser acompanada
por el personal del centro o persona ajena, que serd remunerada
por la persona usuaria.

3. Si la persona usuaria quedara ingresada en un centro
hospitalario, serd la familia, la persona de referencia y/o su
representante legal las encargadas de su atencion.

4, El centro contard con una dotacion de material sanitario,
tanto para primeros auxilios como parar emergencias sanitarias,
tutelado por persona responsable del mismo.

. Se administrardn Unicamente los medicamentos prescritos
por los profesionales correspondientes, no pudiendo las personas
usuarias, sus tutores o familiares alterar la prescripcion en cuanto
a la medicacion o la alimentacion.

6- El centro podrd adoptar medidas excepcionales en los
supuestos en los que la persona residente presente un
desequilibrio psiquico- emocional que ponga en riesgo su salud y
seguridad, asi como la de las demdas, de forma transitoria o
permanente. Para llevar a efecto dichas medidas son necasﬁi’dﬁr
los siguientes condicionantes: / 5 :
a.- Autorizacién o informacion expresa de la familia. [ & »,.\\ &_;‘.\
b.- Informe médico previo en el que se describa la pofolqglca quel) ¢
presenta, los sinfomas que provocan un riesgo para Ioksaig\ N £

)
P /

e e ;1\“
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seguridad de la persona residente o la de las demds, asi como
la recomendacion de la adopcidén de dichas medidas
excepcionales.

/ - El centro mantendrd actualizada la historia clinica.

Articulo 25.- Atencidn Social y cultural

1.- Las personas usuarias recibirdn informacion, asesoramiento,
ayuda para realizar trémites administrativos, asi como apoyo para
la adaptacion al centro y a la convivencia en el mismo.

2.- Se facilitard a las personas usuarias informacién y participacion
en actividades socioculturales y recreativas, fomentando su
participacion en las tareas de programacién y desarrollo de las
mismas.

3.- El centro mantendrd actualizada la historia social.

4.-El centro favorecerd las actividades de voluntariado social,
ateniéndose a lo establecido en la Ley 7/2001, de 12 de julio del
Voluntariado; igualmente favorecerd el asociacionismo.

Articulo 26.- Mantenimiento e higiene del Centro.

1. Se prestard especial atencidn a la conservacién y
reparacion del mobiliario, instalaciones y magquinaria del centro,
asi como a la limpieza general y permanente del edificio y sus
dependencias.

2. La desinsectacion y desratizacion se hard anualmente o
cuantas veces lo exijan las circunstancias, por empresa externa
debidamente acreditada.

3. Aquellos elementos de aseo comun (toallas de manos,
jabones, vasos, etc.) se dispensardn higiénicamente vy
preferentemente de un solo uso.)

TITULO VI
REGIMEN DE VISITAS SALIDAS Y COMUNICACION CON EL

EXTERIOR.
Articulo 27 .-Salidas del Centro.

l.-Las personas usuarias podrdn salir del cenfro, solas o
acompanadas, siempre que sus condiciones fisicas o psiquicas lo
permitan.

2.-Las personas usuarias que salgan del centro deberdn notificarlo
al mismo, donde quedard constancia de la misma por escrito.

3.- Mediante comunicacion expresa al centro podrdn los tutores,
familiares, o representantes legales, acompanarlos en sus salidas,
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siendo los mismos responsables de los danos y perjuicios por
accidentes o percances sufridos por la persona usuaria fuera del
cenftro.

Articulo 28.- Ausencia temporal.

En caso de que la persona usuaria, con motivo de circunstancias
familiares u ofras causas debidamente justificadas, precise
ausentarse temporalmente del centro, lo comunicard con la
mayor antelacién posible a la Direccion del mismo.

Articulo 29.- Sobre las visitas.

] .-Las personas usuarias podrdn recibir visitas todos los dias, en las
dependencias destinadas a tal efecto y en el horario
establecido. Se podrd acceder a las habitaciones, previa
autorizacién de la Direccidon del centro o persona en quien
delegue esta funcién. En su caso, habrd de salvaguardar la
intimidad de las persona usuaria con las que se comparta la
habitaciéon, asi como el normal desarrollo del funcionamiento del
centro residencial.

2- En el supuesto de personas usuarias con alto nivel de
dependencia, la direccién del centro, podrd establecer normas
particulares al respecto. Facilitando el acceso de los familiares o
personas que asi lo soliciten para el acompahamiento de la
persona usuaria fuera de horario de visitas, cuando las
circunstancias asi lo aconsejen.

30.- Comunicacion con el exterior.

Las personas usuarias podrdn tener acceso a las comunicaciones,
que se ubicardn en un lugar que permita la infimidad. Asimismo
dispondran, si fuera necesario, de ayuda de cardcter personal
para hacer efectivas las citadas llamadas. El coste de las
llamadas serd a cargo de la persona usuaria.

Articulo 31.- Sobre quejas y sugerencias

1.- El centro, cuenta con Hojas de Reclamaciones y Sugerencios
establecidas en el Decreto 171/1989, de 1 de julio, a dispost
de los usuarios y sus familiares. 7 \\\?:w wﬁ],o

/ \Q ﬂ“‘w.w‘ o5 ’}:\
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TITULO VI
HORARIOS DEL CENTRO

Arficulo 32.- El centro prestard sus servicios durante 12 meses al
ano. Diariamente, durante 24 hs.

Articulo 33.- Se establecerdn los siguientes horarios:

1. Horario de apertura y cierre.

2. Horario de comedor

3. Horario de actividades diurnas y de terapia ocupacional

4, Horario de salidas y de visitas. (En el supuesto de otros
servicios —peluqueria, poddlogo, etc. se procederd a la
regulacion expresa de los mismos.)

Se recomienda puntualidad en los horarios acordados para todos
los servicios, para garantizar un mejor funcionamiento del centro.

TITULO VI
PARTICIPACION EN EL COSTE DE LOS SERVICIOS

Articulo 34.- Coste de la plaza en Residencia para personas
adultas con discapacidad intelectual.

1. El coste del servicio de estas plazas residenciales,
financiadas por la Junta de Andalucia vendrd fijado segun
normativa vigente.

2. El coste de estas plazas residenciales, si estas fueran de
financiacion privada, lo establecerd la Entidad titular y estard
permanentemente expuesto en el tabldn de anuncios.

3. Aquellos ofros servicios que ofrezca el centro de forma
adicional 'y ufilice la persona usuaria, serdn abonados
integramente por ésta, previa factura desglosada del coste de
los mismos.

Articulo 35.- Forma de pago vy plazo.

1. Para las plozas financiadas por la Junta de Andalucia, el
copago del servicio por la persona usuaria serd establecido por la
normativa vigente.

2. El copago de las mensualidades correspondiente a la

& | persona usuaria, deberd efectuarse preferentemente a través de
| domiciliacion bancaria.
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TITULO IX

SISTEMA DE PARTICIPACION DE LAS PERSONAS USUARIAS Y/O SUS
TUTORES

Se garantizard la participacion de las personas usuarias y personal
del cenftro.

Articulo 36.- Sistema de participacion del Cenfro. EL érgano de
participacién en la Residencia para personas Adultas con
discapacidad intelectual, serdla Asamblea General de Usurarios.

Articulo 37.- La Asamblea General de Usuarios.

1. La Asamblea General la constituirdn las personas usuarias
del cenfro y/o sus tutores. La Direccion del centro, un
representante legal de la Entidad Titular y un representante de los
trabajadores, podrdn asistir con voz pero sin voto.

2, La Asamblea se reunird en sesidn ordinaria una vez al ano,
dentro del primer frimestre y en sesiones extraordinarias cuantas
veces sean necesarias a peticion del 25 % de los componentes
de la Asamblea General de Usuarios.

3. La convocatoria de cada Asamblea se realizard por el /a
Director/a de la Residencia, con una antelacion minima de siete
dias. Se hard publica en el tablén de anuncios del centro. Deberd
concretar el lugar, la fecha, la hora y el orden del dia,
confeccionado previa propuesta de las personas usuarias o sus
tutores. La Asamblea quedard formalmente constituida con la
presencia de al menos el 10 % de los usuarios o sus tutores en
primera convocatoria, y en segunda quedard constituida media
hora después, cualquiera que sea el nimero de asistentes.

4, Una vez reunida, se efectuard la oportuna eleccion del
Presidente y Secretario, cuyo mandato finalizard al término de la
Asamblea. Esta eleccion se llevard a cabo por el procedimiento
de votacién secreta, previa presentaciéon de candidatos a
cargos.

5. Los acuerdos de la Asamblea se tomardn por mayoria
simple de los presentes. La Direccidon del centro velard por el
cumplimiento de estos acuerdos siempre Yy cuo
condiciones materiales, organizativas, economlf;%\\ thléf B
cualquier otra indole lo permitan. 2
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Articulo 38.-Funciones del/a Presidente/a y del/a Secretario/a de
la Asamblea General.

1. Corresponde al/a Presidente/a dirigir el desarrollo de la
Asamblea, mantener el orden de la sesidon y velar por el
cumplimiento de las formalidades exigidas.

2. Corresponde al/a Secretario/a la redaccién del Acta de
la Asamblea, en la que figurard:

Lugar, fecha y hora de comienzo y terminacion.
NUmero de socios asistentes.

Nombramiento del Presiente y Secretario.

Orden del dia.

Acuerdos adoptados.

Articulo 39.- Son competencias de la Asamblea General:
1. Procurar el buen funcionamiento de la Residencia.

® 0000

2 Nombramiento de las personas que actuardn como
Presidente/a y Secretario/a.
3 Aprobar programas anuales de actividades, con la

colaboracién de los profesionales, cuidando que se ajusten a la
tipologia del centro, es decir al conjunto de las personas usuarias
que parficiparan de las mismas. Dentro de las limitaciones
presupuestadas.

4, -Velar por unas relaciones de convivencia participativas
entre las personas usuarias.

5. Conocer las posibles modificaciones del Reglamento de
Funcionamiento Interior, planteadas por la Entidad fitular, osi
como redalizar propuestas al respecto.

6. Elegir alas 6 personas que formardn el Consejo de Cenftro.
7. Conocer de las posibles modificaciones sustanciales del
centro. Asi como del cierre o traslado del mismo.

8. Comunicar a la direccion del centro cualquier iniciativa,

sugerencia o desacuerdo que considere oportuno, con objeto
del buen funcionamiento del centro.

Articulo 40.- El Consejo del Centro.

l. El Consejo del Centro es el cauce ordinario de
participacion y comunicacion de todos los grupos y personas que
*.\se encuentran vinculadas a la Residencia.
=D El Consejo es un érgano consultivo; dos de sus miembros,
: ihi-‘/’represen’rorén a la Residencia para personas adultas con
© v / discapacidad intelectual, en la Junta Rectora de la Enfidad
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Titular. Para ello serd imprescindible tener un hijo o representado

recibiendo atencién en el mismo.

8. El Consejo del Centro estard formado por:

a. Presidente/a que serd el/la Director/a del centro, o persona
en quien delegue.

b. Vocalias, que serdn tres personas usuarias o representantes de
las mismas.

c. Secretario/a, que serd un trabagjador del centro,
preferentemente Trabajador Social o persona vinculada al
Plan de Familias.

d. Un/a representante de los trabojadores, elegido por sus
companeros.

Articulo 41 .- Sistema de eleccion del Consejo del Centro

1.- Los miembros que en representacion de las personas usuarias
componen el Consejo del Centro se elegirdn por la Asamblea
General de Usuarios. Por las personas usuarias o sus tutores,
representantes legales. De forma directa, mediante votacion
secreta e individual.

2.- La duracién del cargo de los componentes del Consejo serd
de dos afios, sin perjuicio de la posibilidad de su reeleccion.

3.- Las personas componentes del Consejo del Centro cesardn
cuando se modifiquen las circunstancias personales o laborales
por las que fueron elegidas o designadas.

Articulo 42.- Constitucién del Consejo del Cenftro.

1. El Consejo se entenderd vdlidamente consfituido en
primera convocatoria cuando se encuentren presentes la mitad
mds uno de sus miembros. En segunda convocatoria, transcurrida
al menos media hora, se entenderd vdlidamente constituido
cuando se encuentre presente un nimero de sus miembros no
inferior a tres, siendo uno de ellos la persona titular de la Direccion
del centro.

2. Los acuerdos se tomardn por mayoria simple, decidiendo,
en caso de empate, el voto de quién ostente la presidencia.

3.
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a. Cumplir y hacer cumplir lo recogido en los Estatutos de la
Entidad Titular.
b. Procurar el buen funcionamiento del centro, dentro de su

competencia, para obtener una atencién integral adecuada a
las personas usuarias del mismo.

c. Conocer y proponer los programas anuales de
actividades, facilitando que se cubran las preferencias del mayor
numero de personas usuarias.

d. Velar por unas relaciones de convivencia participativa
entre las personas usuarias.
e. Seguimiento y control de los Sistemas de Calidad fijados

por la Administracion.
Articulo 44.- Funciones de la Presidencia del Consejo del Centro.

.- Corresponde a la Presidencia del Consejo del Centro, presidir
las reuniones del Consejo del centro y moderar los debates.

Articulo 45.- Funciones de la Secretaria del Consejo del Centro.

.- Corresponden a la misma las siguientes funciones:

Q. Levantar acta de las sesiones, en la que figurard el visto
bueno de quien ostente la Presidencia.

b. Exponer en el tablon de anuncios, en los plazos fijados, las
convocatorias y las Actas.

c Expedir certificaciones de los acuerdos del Consejo del
centro, cuando proceda y sea expresamente requerido para
ello.

d. Llievar a cabo las funciones de cardcter administrativo que
se relacionen con las actividades del Consejo.

8. Custodiar los libros, documentos y correspondencia del
Consejo.

2.- Esas facultades se atribuirdn en ausencia, enfermedad o
vacante del Secretario, al miembro elegido de menor edad,
salvo que el Consejo hubiere designado a ofro.

Articulo 46.- Funciones de los/as Vocales del Consejo del centro:

a. Proponer a quien ostente la Presidencia, los asuntos que
hayan de incluirse en el orden del dia de las sesiones del Consejo.
b. Prestar apoyo a los cargos del Consejo del centro, vy

ejecutar las encomiendas que ése le haga dentro de sws
-\ competencias.

=/ C. Asistir y participar en los debates.
d. Asistir a las reuniones a las que se les convoquen.
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TITULO X REGIMEN DISCIPLINARIO
Articulo 47 .- Definicion y Clasificacion.

1.- Se considera falta disciplinaria por parte de las personas
usuarias del centro cualquier incumplimiento de los deberes
establecidos en el articulo 4 del presente Reglamento de
Régimen Interior.

Las faltas se clasificardn en leves, graves y muy graves.
Articulo 48. Faltas Leves.
Constituyen faltas leves las siguientes:

a. La inobservancia de las reglas recogidas en el Reglamento
de Régimen Interior del centro que genere una alteracion o
distorsion de escasa entidad en las normas de convivencia,
respeto mutuo, solidaridad del colectivo y parficipacion en el
centro.

b. Utilizacién negligente de las instalaciones y medios del
cetro o perturbar las actividades del mismo.

c. No comunicar las ausencias a la Direccion del centro.

Articulo 49. Faltas Graves.
Constituyen faltas graves, las siguientes:
a.- La comisidon de tres faltas leves en el término de un ano.

b. La sustraccién de bienes o cualquier clase de objetos de
propiedad del centro, de su personal o de cualquier persona
usuaria.

c. Causar dafios en las instalaciones y medios del cenfro o
impedir las actividades del mismo.

d. Alterar de forma habitual las reglas de convivencia
creando situaciones de malestar en el centro.

e. Promover o participar en altercados, rinas o peleas-de
/ " "'\.‘
cualquier tipo. \\\}\Ji AR

f. Falsear U ocultar datos relacionados con el dlﬁru?Wac 2:'_\
> — |
cualquier prestacién o servicio, propios del centro. 3 L

X,/

g.- La demorc injustificada de un mes en el pago. & v P
= S 5
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h. Las coacciones, amenazas, represalias o cualquier ofra
forma de presion ejercitada sobre las personas en situacion de
dependencia o sus familias.

i. El consumo de sustancias téxicas.

i Fumar fuera de las areas designadas para tal fin.
Articulo 50.- Faltas Muy Graves.

Constituyen faltas muy graves las siguientes:

a. La comision de tres faltas graves en el término de un ano.

b. Promover, participar, en altercados, rinas, o peleas de
cualquier tipo, cuando se produzcan danos a terceros.

C. Las actuaciones que generen un grave perjuicio para las
personas en situacion de dependencia o para el centro.

d. Falsear u ocultar declaraciones o aportar datos inexactos y
relevantes en relacion con la condicién de persona usuaria del
centro.

e. La demora injustificada de dos meses en el pago
establecido.

f. Actuaciones que atenten gravemente contra los derechos
fundamentales de la persona.

Q. Fumar en las zona destinadas a habitaciones de las
personas usuarias.

h. La sustraccion de forma  reiterada de bienes o cualquier
clase de objetos de propiedad del centro, de su personal o de
cualquier persona usuaria.

Articulo 51.- Prescripcion de las Faltas.

1. —Las faltas leves prescribirdn a los dos meses, las graves a |os
cuatro meses, y las muy graves a los seis meses.

) 2.- El plazo de prescripcion comenzard a contar desde el dia en
/¥ que la infraccion hubiera sido cometida.

%
4

F v \\ &4 - 8.- El plazo de prescripcion se interrumpird por la notificacion a la

”;f:'}’oersono usuaria y/o a su representante legal de la incoaciéon de
 Jexpediente disciplinario.
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Articulo 52. Medidas Cautelares

1.- Iniciado el procedimiento, la Direccidén del centro podrd
adoptar las medidas provisionales que estime oportunas para
asegurar la eficacia de la resolucién que pudiera recaer, i
existiesen elementos de juicio suficientes para ello.

2.- Las medidas cautelares deberdn ajustarse a la intensidad,
proporcionalidad y necesidades de los objetivos que se
pretendan garantizar en cada supuesto concreto.

Arficulo 53.- Sanciones

1.- Sin perjuicio de las demads responsabilidades a que hubiere
lugar, éstas serdn proporcionales a la infraccion cometida y se
establecerdn ponderdndose segun los siguientes criterios:

a. Gravedad de la infraccion.

b. Gravedad de la alteracién social y perjuicios causados.
C. Riesgo para la salud.

d. NUmero de afectados.

=3 Beneficio obtenido.

f.- Grado de intencionalidad

2.- Las sanciones que se podrdn imponer a las personas usuarias
que incurran en alguna de las infracciones mencionadas serdn
las siguientes:

Q. Por infracciones leves.

1. Amonestacién verbal o escrita por parte de la Direccion
del centro.

2. Prohibicién del disfrute de servicios |0dicos de
participacién en actividades del centro, hasta dos meses.

b. Por infracciones graves.

Prohibicién del disfrute de servicios lUdicos y de pqrﬁg’rgdﬁféh <€n
- 5 A > L1/ .\
actividades del centro, por un periodo no supenopcr?}msn’tex N

7N

Gi Por infracciones muy graves.
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1 .-Traslado definitivo de la persona usuaria a otro centro en los
casos de plazas financiadas por la Junta de Andalucia. En caso
de que la plaza fuera privada, se le impondria la expulsidon
temporal del centro, con apercibimiento de expulsion definitiva. Y
/o sancién econdmica, acorde a los dafos que se hubieran
producido.

2.- Expulsion definitiva del centro.

3.- Las personas sancionadas por faltas graves o muy graves no
podrdn participar como elegibles en los procesos electorales
para la constitucion del Consejo del centro mientras estas
sanciones no queden canceladas en su expediente individual.

54.- Prescripcién de las sanciones.
1.- Las sanciones

Sin perjuicio de las demds responsabilidades a que hubiere lugar,
éstas serdn proporcionales a la infraccién cometida y se
establecerdan ponderdndose segun los siguientes criterios:

a. Gravedad de la infraccidn.
b. A los cuatro meses, las impuestas por faltas muy graves.
C. A los dos meses, las impuestas por faltas leves.

2- El plozo de prescripcién de las sanciones comenzard a
contarse dese el dia siguiente a aquel en que adquiera firmeza la
resolucion por la que se impone la sancién.

Articulo 55.-Procedimiento disciplinario para las personas usuarias
de plazas con financiacion por la Administracion publica y
también para aquellas personas usuarias, que pudieran ocupar
plazas privadas.

1.- Los expedientes disciplinarios serdn iniciados por la Entidad
Titular del Centro, por iniciativa, o por denuncia, o bien por la
Delegacion Provincial de la Consejeria para la Igualdad y
Bienestar Social.

2.- Denunciado un hecho que pudiera ser constitutivo de alguna
de las infracciones fipificadas en el presente Reglomento de

~ | Régimen Interior del centro, la Direccién del mismo llevard a cabo
f,"‘ una primera comprobacién a fin de conocer las circunstancias
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del caso concreto asi como al objeto de calificar en principio su
posible gravedad.

3.- Los hechos denunciados serdn trasladados por la Direccion del
centro con todos los antecedentes a la Entidad Titular, que a su
vez, dard traslado de todo ello, a la Delegaciéon Provincial, que
una vez examinada la documentacién aportada, acordard el
inicio del expediente disciplinario designando a la persona
instructora, en el caso de plazas financiadas por la
Administracion Publica.

En el caso de plazas privadas, El expediente serd instruido por la
persona o personas que designe la representacion legal de la
Entidad Titular, del centro.

Del acuerdo de inicio del expediente disciplinario, se dard
comunicacién a la persona expedientada, especificando las
conductas imputadas y la designacion de la persona instructora
del procedimiento a fin de que en el plazo de diez dias formule
las alegaciones que se consideren convenientes y proponga las
pruebas que se consideren convenientes y proponga las pruebas
que esfime oportunas.

Transcurrido dicho plazo se podrd acordar la prdctica de la
prueba que se estime necesaria, requiriendo asi mismo los
informes que se precisen. Trdmites que se realizardn en el plazo
de diez dias. Inmediatamente antes de redactar la propuesta de
resolucion al respecto, que serd remitida junto con todo lo
actuado al érgano competente para resolver en el plazo de un
mes, en el caso de plazas financiadas por la Administracion
PUblica. En el caso de plazas privadas, igualmente el expediente
serd resuelto por la Entidad Titular, en todo caso, de acuerdo d
derecho; respetando siempre los derechos legales de la persona
objeto de expediente. En el plazo mdximo de un mes.

4. Corresponde a las Delegaciones Provinciales la competencia
para imponer las sanciones por faltas leves, previstas en el articulo
48, y por faltas graves, previstas en el arficulo 49, de este
Reglamento de Régimen Interior, y a la Consejeria
correspondiente, la de imposicion de la sancidn por faltas grav es
prevista en la lefra ¢) de dicho articulo, y las correspQQddférﬂ}és O

faltas muy graves recogidas en el articulo 5@3 de““ %/
Reglaomento. En el caso de plazas fmonclodds por“* 49'-“
Administracion Publica. £ _,7 £ ‘;y
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5.- El régimen de reclamaciones y/o recursos contra las sanciones
impuestas, en virtud del procedimiento que se establece en este
articulo, se ajustard a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

6.- Las sanciones disciplinarias se ejecutardn e el plazo de diez
dias a partir del siguiente al de su notificacion.

Articulo 56. Procedimiento disciplinario para las personas usuarias
con plaza no contemplada en el articulo anterior.

Los expedientes disciplinarios que se instruyan a personas usuarias
con plaza privada, se llevardn a cabo de manera idéntica a lo
tipificado para las financiadas por la Administracion Pdblica, no
pudiendo sin embargo intervenir ésta en los aspectos privados, en
los quela Entfidad fitular actuard respetando siempre y en todo
caso, los principios de legalidad, irretroactividad, tipicidad vy
audiencia.

TITULO XI LA COMISION TECNICA DE SEGUIMIENTO

Articulo 57.- En los centros con plazas financiadas por la Junta de
Andalucia, se constituird una Comisidon Técnica de Seguimiento,
cuya funcion principal serd conocer la situacién personal de
cada una de las personas usuarias, su adaptacion al centro, sus
circunstancias sociales y personales, asi como si redne |as
condiciones adecuadas para su permanencia en el mismo,
pudiendo proponer su traslado, de forma motivada, tanto interno
como a ofro centro més adecuado a sus necesidades.

Articulo 58.- Composicion y funciones

1. En el centro se constituird una Comision Técnica de
Seguimiento, que estard presidida por el Director/a del mismo €
infegrada, al menos, por dos miembros del personal,
preferentemente del dmbito social y sanitario, asumiendo, uno de
ellos, las funciones de Secretaria.

2. La Delegacién Provincial de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social designard un representante para que puedd

estar presente en las reuniones desarrolladas por la Comision.

DN3. La Comision se reunird al menos cada cuatrimestre de
} ,":f_fprmo ordinaria, siendo convocada por el Director/a del centro,
= Zéc;'on una antelaciéon minima de setenta y dos horas, fijando el

F i /,/orden del dia, en el que se detallaran los asuntos a tratar y [©Os
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expedientes individuales que sean objeto de dicha reunidn, asi
como lugar, fecha jora de celebracion de la misma. Podrd
convocarse a la Comision Técnica de Seguimiento de forma
extraordinaria tantas veces como sea preciso, respetdndose la
antelacion minima antes citada.

4, Se levantard acta de cada una de las reuniones que
deberd ser firmada y entregada a todos sus miembros una vez
finalizada la misma.

5. La Comision Técnica constatard que la persona usuaria, a
su incorporacion al centro, cumple el perfil adecuado al servicio
prescrito por su Resolucién, y determinando el cumplimiento del
periodo de adaptaciéon al mismo.

6. Serd también competencia de dicha Comisiéon ampliar, en
su caso, el periodo de adaptacion y observacion y pronunciarse
sobre la necesidad de traslado, tanto inferno como a ofros
centros con plazas financiadas por la Junta de Andalucia, en su
Caso.

7. Esta comision estudiard y tramitard segun el procedimiento
legalmente establecido por la administracion publica, los casos
de presuntas faltas cometidas por las personas usuarias, O suUs
tutores, si ocupan plazas financiadas por la Junta de Andalucia. Y
segun el procedimiento que establezca la Entidad titular, en caso
de ocupar plazas privadas.

8. Informard, a solicitud del Director/a del centro, a las
personas residentes, en caso de expediente sancionador.

ENTIDAD TITULAR: AFANAS JEREZ



| REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DE LA
| RESIDENCIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIAD
¢ INTELECTUAL “"MARIA DACIA GONZALEZ GORDON"

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA

El presente Reglamento de Régimen Interior, podrd ser
modificado por la Entidad titular, previo conocimiento del
Consejo de Centro y si se estimase necesario, por la importancia
de los cambios, también de la Asamblea General. Dichas
modificaciones serdn visadas por el érgano competente de la
Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales de la Junta de
Andalucia.

SEGUNDA

Todo lo dispuesto en este Reglamento de Régimen Interior se
entenderd sin perjuicio de la regulacién especifica aplicable a las
plazas concertadas que puedan existir en las Residencias para
personas adultas con discapacidad intelectual.
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